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Kirleo, Escuela de Oficios tiene como objetivo 

la formación de trabajadores en nuevas 

competencias que permitan optimizar su 

desempeño (upskilling) o reciclarse y adaptarse 

a un nuevo puesto (reskilling).

Kirleo es sinónimo de formación profesional 

no reglada en áreas con alta empleabilidad y 

demanda asesorando y tramitando la formación 

bonificada.

Kirleo busca ser tu socio en el diseño de planes 

de formación estratégicos. 

Somos Kirleo

Con más de 80 
centros de formación 
en España, Portugal, 
Marruecos y 
Latinoamérica... 

KIRLEO ayuda a formar y certificar 

a profesionales de diferentes 

sectores industriales.

Un espacio para aprender 
Un espacio para mejorar
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¿Qué podemos 
ofrecerte?
• Instalaciones y maquinaria propias.

• Formadores acreditados y técnicos PRL titulados.

• Profesionales especializados con más de 10 años de 

experiencia en el sector.

• Gestión de bonificación ante el SENCE.

• Programas adaptados a las exigencias legales sobre 

operadores de equipos de trabajo.

• Todos nuestros cursos incluyen dossier, diploma y 

carné de aptitud.

• Modelo flexible: capacitación a medida y cursos 

abiertos.

• Póliza de RC para todos nuestros cursos (hasta 10 

millones €).

• Seguro de accidentes de todos los asistentes 

incluidos en los in itínere.

• Con la garantía de diferentes normas de calidad 

internacionales ISO y UNE.

Gestión 
bonificada

Nos encargamos de todas las gestiones necesarias para bonificar 

nuestras formaciones. Si lo prefieres, también ofrecemos asesoramiento 

sobre cualquier duda que puedas tener: la cuota disponible para tu 

empresa, cómo cumplimentar la documentación necesaria, plazos, etc.

Kirleo Chile  SpA. Está autorizado para impartir cursos que cumplen 

plenamente con los criterios y exigencias establecidos por SENCE, 

garantizando formación certificada, de calidad y alineada con la 

normativa vigente para el desarrollo de competencias laborales.
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Kirleo ofrece un modelo flexible con diferentes modalidades de 

capacitación para responder a las necesidades de cada cliente y alumno.Tipología 
de cursos

Cursos realizados periódicamente en nuestras instalaciones o de forma 

online para particulares, autónomos o trabajadores de diferentes empresas.

Para las empresas, permite capacitar a sus trabajadores en grupos o de 

manera individual, según las necesidades y calendario de trabajo que 

tengan.

Algunos de nuestros cursos más demandados son: operadores de grúas 

de horquillas, plataformas elevadoras y grúa puente.

Nuestros cursos se ofertan en diferentes modalidades:

• Presencial: en nuestras instalaciones, con la mejor equipación y 

garantías.

• Online: a través de LMS, con cursos propios adaptados a distintos 

dispositivos.

• Mixto: cursos que cuentan con una parte presencial y otra online

Cursos abiertos

Programas de capacitación personalizados dirigidos a las empresas que 

necesitan formación adaptada a sus equipos y trabajadores.

Realizamos un estudio previo de las necesidades reales de cada cliente 

para garantizar que los trabajadores reciben capacitaciòn específica sobre 

los equipos que manejan diariamente.

Capacitación a medida
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Kirleo Escuela de Oficios tiene el objetivo de 

convertirse en una compañía innovadora y 

colaborativa comprometida con ofrecer una 

solución eficiente que ayude a impulsar la 

empleabilidad de las personas y la conexión 

entre el mundo académico y el mundo 

profesional.

En definitiva, Kirleo ayuda a formar y certificar 

a profesionales de diferentes sectores 

industriales a través de una oferta formativa 

de alta empleabilidad, con un itinerario 

didáctico mentorizado con profesionales 

cualificados y exhaustivos controles de 

calidad, de forma accesible y dirigida a 

empresas, posibilitando la formación “in 

company”.

De esta forma, Kirleo desarrolla un proyecto 

comprometido con las personas, el entorno y 

las necesidades tanto de empresas como de 

particulares en el ámbito de la formación no 

reglada. Formamos desde el presente a los 

profesionales del futuro.

Misión y valores

Visión
Convertirnos en un referente 
educativo conectando las 
necesidades del mundo 
profesional y adaptándolas 
a la demanda formativa en 
nuevas profesiones.

Misión
Formar/ Capacitar desde hoy 
a los profesionales del futuro.
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A través del desarrollo de una oferta formativa adaptada a nuevas exigencias de 

formación más corta y rápida, en formato “blended” mixto tanto presencial como 

online y dirigido a áreas u oficios en los que existe una amplia demanda laboral 

pero aún poca oferta formativa. Como ejemplo, destacar la “Escuela de Riders” 

focalizada en la profesionalización de la figura del repartidor urbano de la última 

milla, la formación de pilotos de drones, la formación en tratamiento de baterías o en 

competencias digitales, entre otros ámbitos y sectores relevantes en la actualidad.

Kirleo surge desde la experiencia de GAM Formación a través de la escucha activa a 

los clientes, detectando un gap destacado entre la demanda laboral actual y la oferta 

formativa actualizada a los requerimientos actuales en el mundo profesional. En este 

camino, desde Kirleo buscamos la colaboración activa en el desarrollo de programas 

formativos específicos con partners destacados que cuentan con una amplia 

experiencia en cada área formativa concreta: Ej. Rooter en el ámbito de formación 

digital o EIT Innoenergy en el ámbito de baterías adaptadas para vehículos eléctricos.

Con ofrecer el mejor servicio en el ámbito de la formación, aportando valor añadido 

en ámbitos formativos en los que existe mucha demanda pero aún no hay una 

oferta formativa bien definida y generando un impacto positivo en un área clave para 

el progreso y desarrollo de la sociedad en áreas formativas que serán pilares del 

mercado profesional futuro.

La innovación

La colaboración

El compromiso
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Catálogo
de cursos
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Índice

Si no encuentras el curso que buscas, solicita el 
catálogo completo o consulta con nuestro equipo 
la posibilidad de diseñar un plan adaptado a tus 

necesidades.

1. Escuela de maquinaria

2. Escuela de movimiento de tierras

3. Escuela de prevención de riesgos laborales

4. Escuela de responsabilidad social corporativa

5. Escuela de baterías

6. Escuela taller

7. Escuela de competencias digitales

8. Escuela de soft skills

9. Escuela de idiomas

10. Escuela de competencias informáticas

11. Escuela de técnicas de venta
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1. Escuela de maquinaria

CURSO MODALIDAD HORAS

Grúas de horquillas - Norma UNE 58451 Presencial/Mixto 8 - 16h

Plataformas Elevadoras Móviles de Personal (PEMP) 
- Norma UNE 58923

Presencial/Mixto 8 - 16 - 24 - 32h

Plataformas Elevadoras Móviles de Personal (PEMP) 
- ISO 18878

Presencial/Mixto 8 - 16 - 24 - 32h

Grúas de horquillas + Plataformas Elevadoras 
Móviles de Personal (PEMP)

Presencial/Mixto 16h

Grúa horquilla todo terreno de mástil telescópico 
(Manipulador)

Presencial/Mixto * según norma

Camión pluma para PRL Presencial 8h

La Escuela de Maquinaria se realiza con la colaboración de GAM Training 

que pone a disposición de nuestros clientes un parque de maquinaria 

propia con más de 20.000 unidades e instalaciones reales preparadas 

para dar formación de máxima calidad.

Con la colaboración de
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Escuela de maquinaria

CURSO MODALIDAD HORAS

Manejo y uso seguro de grúas puente / pórtico Presencial/Mixto 8h

Manejo y uso seguro de apilador eléctrico Presencial/Mixto 8 - 16h

Manejo y uso seguro de traspaleta Presencial/Mixto 8 - 16h

Operador handling puertos (reach stacker, 
portacontenedores, grúas de cartela, grúas tipo pico 
pato, travel lift, tractoras RoRo)

Presencial 8 - 16h

Agente polivalente de almacén Presencial
60 - 90 - 100 - 

120h

1.
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Escuela de movimiento de tierras

Escuela destinada a crear una especialización del trabajador en el oficio 

del manejo de maquinaria de movimiento de tierra. Se adquirirán las 

habilidades para realizar trabajos dando respuesta a todos los riesgos que 

puedan darse durante la realización de los mismos.

CURSO MODALIDAD HORAS

Conducción y manejo seguro de maquinaria para 
PRL

Presencial 8h

Operador Retroexcavadora Presencial 24h

Operador de Excavadora Presencial 24h

Operador Cargador Frontal Presencial 24h

Operador Minicargador Frontal Presencial 24h

Operador Dúmper Presencial 24h

Operador Maquinaria de compactación Presencial 24h

Preparación para examen ITC minas Presencial 20h

Con la colaboración de

2.
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Escuela de prevención de riesgos laborales

CURSO MODALIDAD HORAS

Ley 16744 Presencial/Online 5h

Manejo a la defensiva Presencial/Online 5h

Plan de emergencia Presencial/Online 5h

Extintores Presencial/Online 5h

Brigada de emergencia Presencial/Online 5h

Formación básica en prevención de riesgos 
laborales

Presencial/Online 30-50h

Prevención de riesgos laborales en oficinas Online 10h

Primeros auxilios Presencial/Online 8-30h

Equipos de primera intervención frente al fuego Presencial 6h

Riesgo de alta tensión, riesgo eléctrico
(Sin prácticas)

Presencial/Mixto 6h

Riesgo de exposición al amianto Presencial 6h

Manipulación manual de cargas Presencial 8h

Exposición a agentes biológicos Presencial 8h

3.

Nuestros cursos de prevención de riesgos laborales se basan en nuestra 

amplia experiencia como formadores en maquinaria y en una profunda 

comprensión de las necesidades del sector industrial. Están diseñados 

para prevenir riesgos y pérdidas irreparables.
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Escuela de prevención de riesgos laborales

CURSO MODALIDAD HORAS

Montaje y desmontaje de estructuras  metálicas 
(Andamios)

Presencial 8h

Trabajos seguros en espacios confinados Presencial 8h

Seguridad en trabajos temporales en altura Presencial/Mixto 8h

Gestión de alérgenos en el sector de la restauración Online 25h

Análisis de peligros y puntos de control críticos 
(APPCC)

Online 30h

Plan de mejora de gestión energética y de residuos 
en oficinas

Online 15h

Evaluación y rescate en situaciones de emergencia Presencial 4h

Supervisor de trabajos de izado de cargas con 
equipos de elevación de cargas para prevención de 
riesgos laborales

Presencial/Mixto 8h

Manipulador de alimentos en la industria alimentaria Online 10h

Seguridad en el trabajo con atmosferas explosivas 
(ATEX)

Presencial/Mixto 8h

Seguridad alimentaria para la manipulación de 
alimentos

Presencial 6h

3.
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Escuela de responsabilidad social corporativa4.

Nuestros cursos de Responsabilidad Social Corporativa están orientados 

a los responsables de las compañías con un compromiso especial con 

las personas, las sociedad y el medio ambiente. Es fundamental que los 

miembros de los equipos encargados de gestionar RSC cuenten con una 

formación sólida en este ámbito.

Deben ser capaces de abordar todos los aspectos relacionados, desde la 

definición inicial de la estrategia hasta la gestión integral de los factores 

económicos, sociales y ambientales involucrados.

CURSO MODALIDAD HORAS

Absentismo laboral: Prevención y gestión Online 15h

Responsabilidad social corporativa Online 30h

Igualdad y diversidad Online 10h

Reglamento general de protección de datos Online 10h

Elaboración de un plan de igualdad en la 
organización

Online 50h

Sensibilización en igualdad de trato y no 
discriminación de las personas LGTBI

Online 5h
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Escuela de baterías

La Escuela de Baterías de Kirleo se adapta continuamente para ayudar 

a incrementar los conocimientos y competencias de los participantes, 

impactando directamente en la mejora de la Prevención de Riesgos 

Laborales. Esto contribuye a reducir los costos de conservación, 

mantenimiento y reparación.

CURSO MODALIDAD HORAS

Introducción a los vehículos eléctricos Online 5h

Sistemas eléctricos de alto voltaje, baterías y 
recarga

Presencial 10h

Seguridad en trabajos con vehículos eléctricos Presencial 16h

Fundamentos de la electricidad Online 8h

Cursos básico baterías de litio Online 4h

Curso básico de baterías de plomo Online 3h

Con la colaboración de

5.
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6. Escuela taller

CURSO MODALIDAD HORAS

Escuela taller - Electricidad Online 10h

Escuela taller - Hidráulica Online 10h

Escuela taller - Mecánica Online 15h

Escuela taller - Baterías Online 5h

Nuestra Escuela Taller presenta un programa formativo diseñado para 

proporcionar a los alumnos una comprensión fundamental de los 

conceptos de electricidad, hidráulica, mecánica, energía y baterías 

necesarios para llevar a cabo su trabajo de manera efectiva y segura.

El programa de Escuela Taller se compone de distintos módulos 

formativos sobre las materias fundamentales que todo técnico mecánico 

desarrolla en su tarea diaria.

El programa se complementa con formaciones específicas sobre diversa 

maquinaria de elevación y manutención.

* Consulta la disponibilidad de realizar prácticas presenciales en taller.
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7. Escuela de competencias digitales

CURSO MODALIDAD HORAS

Básicas - Resolución de problemas Online 5h

Básicas - Seguridad digital Online 8h

Básicas - Creación de contenido Online 9h

Básicas - Comunicación digital Online 10h

Básicas - Procesamiento de la información Online 10h

Intermedias - Resolución de problemas Online 5h

Intermedias - Seguridad digital Online 7h

Intermedias - Creación de contenido Online 9h

Intermedias - Comunicación digital Online 8h

Intermedias - Procesamiento de la información Online 11h

Este programa permite adquirir o perfeccionar, las competencias digitales 

de carácter transversal, mejorando la competitividad y la productividad.

Adquirir competencias digitales es esencial para desarrollar cualquier 

actividad profesional en el corto plazo. 

Además, perfeccionar las competencias y capacidades para la 

transformación digital.

Con la colaboración de
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8. Escuela de soft skills

CURSO MODALIDAD HORAS

Habilidades para el liderazgo Online 30h

Trabajo en equipo Online 10h

Gestión del tiempo (GTD), proactividad y 
procrastinación

Online 10h

Negociación y resolución de conflictos Online 10h

Escucha activa, empatía y asertividad Online 8h

Trabajo remoto Online 10h

Liderazgo Online 10h

Motivación Online 10h

Hablar en público y hacer presentaciones	 Online 15h

Gestión del cambio Online 10h

Gestión emocional en situaciones de emergencia Online 20h

Las Soft Skills o competencias blandas han demostrado ser claves en el 

desempeño laboral haciendo que las empresas cada vez se interesen más 

por la formación de sus trabajadores en estas competencias. 

En nuestra Escuela de Soft Skills podrás mejorar diversas habilidades 

altamente demandadas con cursos 100% online, accesibles desde el móvil 

para hacerlos a tu ritmo y obtener los mejores resultados.
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Escuela de idiomas

CURSO MODALIDAD HORAS

American Dexway Professional - A1, A2, B1, B2, C1 Online 60h.

Deutsch Dexway Akademie+ - A1, A2, B1, B2, C1 Online 35h

English Dexway Professional - A1, A2, B1, B2, C1 Online 60h

Español Dexway Profesional - A1, A2, B1, B2, C1 Online 60h

Français Dexway Académie+ - A1, A2, B1, B2, C1 Online 35h

Português (brasileiro) Dexway - Nível 1, 2, 3 y 4 Online 30h

Russian Dexway - Level 1, 2, 3 and 4 Online 30h

En un mundo globalizado es fundamental tener equipos que hablen 

diversos idiomas. Nuestra Escuela de Idiomas les ofrece una metodología 

100% online para aprender a su ritmo con un contenido dinámico y 

pensado para el entorno profesional. 

Se puede solicitar un test de nivel.

Con la colaboración de

9.

* Consulta la disponibilidad de clases presenciales complementarias.
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10. Escuela de competencias informáticas

CURSO MODALIDAD HORAS

Word 2016 - Básico | Intermedio | Profesional | Avanzado Online 20h - 30h

Excel 2016 - Básico | Intermedio | Profesional | Avanzado Online 20h - 30h

PowerPoint 2016 - Básico |  Avanzado Online 25h - 50h

Access  2016 - Básico | Intermedio | Profesional | Avanzado Online 20h - 30h

Word 365 - Básico | Intermedio | Profesional | Avanzado Online 20h - 30h

Excel 365 - Básico | Intermedio | Profesional | Avanzado Online 20h - 30h

PowerPoint 365 - Básico |  Avanzado Online 25h - 50h

Office 365 para administradores Online 30h

AutoCAD 2012 - Dibujo en 2D Online 70h

AutoCAD 2012 - Diseño en 3D Online 65h

Outlook 365 Online 15h

3ds Max 2012 Online 120h

LibreOffice Bases de datos - Base Online 20h

Esta Escuela responde a la demanda de actualizarse en el uso de las 

principales herramientas ofimáticas del mercado bien por un caso de 

upskilling o de reskilling dentro de la compañía. 

Los cursos son 100% online permitiendo al usuario hacerlos a su ritmo y 

con ejemplos reales sobre el software analizado. . 
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11. Escuela de técnicas de venta

CURSO MODALIDAD HORAS

Nuevos modelos de atención y fidelización de clientes Online 10h

Customer experience Online 10h

Estrategia de venta telefónica Online 10h

Excelencia telefónica y atención al cliente Online 10h

Evaluación de la satisfacción digital Online 25h

Comunicación persuasiva Online 10h

Esta escuela ofrece una formación especializada para dominar las 

habilidades clave que impulsarán tus resultados comerciales. A través 

de nuestros cursos aprenderás a construir relaciones sólidas y a diseñar 

estrategias efectivas para atraer y retener clientes. También adquirirás 

herramientas indispensables para ofrecer un servicio de calidad y 

garantizar la satisfacción del cliente.

Con un enfoque práctico y accesible, nuestros programas están diseñados 

para adaptarse a tus necesidades, mejorando tus competencias y 

potenciando tu carrera en ventas.
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Certificados de 
calidad
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Documentación para 
el alumno
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kirleo.com/cl
nbvallejos@kirleo.com

+56 2 7331 906
+56 9 8974 0901


