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Kirleo, Escuela de Oficios tiene como objetivo 

la formación de trabajadores en nuevas 

competencias que permitan optimizar su 

desempeño (upskilling) o reciclarse y adaptarse 

a un nuevo puesto (reskilling).

Kirleo es sinónimo de formación profesional 

no reglada en áreas con alta empleabilidad y 

demanda asesorando y tramitando la formación 

bonificada.

Kirleo busca ser tu socio en el diseño de planes 

de formación estratégicos. 

Somos Kirleo

Con más de 70 
centros de formación 
en Perú, Chile, España, 
Portugal, Marruecos... 

KIRLEO ayuda a formar y certificar 

a profesionales de diferentes 

sectores industriales.

Un espacio para aprender 
Un espacio para mejorar
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¿Qué podemos 
ofrecerte?

Ofrecemos certificaciones locales e internacionales que cumplen con 

los más altos estándares de calidad y excelencia académica.
Certificaciones

• Instalaciones y maquinaria propias.

• Formadores acreditados y técnicos PRL titulados.

• Profesionales especializados con más de 10 años de 

experiencia en el sector.

• Certificaciones en competencias laborales

• Programas adaptados a las exigencias legales sobre 

operadores de equipos de trabajo.

• Todos nuestros cursos incluyen dossier, diploma y 

carnet de aptitud.

• Modelo flexible: formación a medida y cursos 

abiertos.

• Póliza de RC para todos nuestros cursos (hasta 10 

millones €).

• Seguro de Accidentes de todos los asistentes 

incluidos en los in itínere.

• Con la garantía de diferentes normas de calidad 

internacionales ISO y UNE.
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Cursos realizados periódicamente en nuestras instalaciones o de forma online 

para particulares, autónomos o trabajadores de diferentes empresas.

Para las empresas, permite formar a sus trabajadores en grupos o de manera 

individual, según las necesidades y calendario de trabajo que tengan.

Algunos de nuestros cursos más demandados son: operadores de carretillas, 

plataformas elevadoras y grúa puente.

Nuestros cursos se ofertan en diferentes modalidades:

• Presencial: en nuestras instalaciones, con la mejor equipación y garantías.

• Online: a través de LMS, con cursos propios adaptados a distintos 

dispositivos.

• Mixto: cursos que cuentan con una parte presencial y otra online

Planes de formación personalizados dirigidos a las empresas que necesitan 

formación adaptada a sus equipos y trabajadores.

Realizamos un estudio previo de las necesidades reales de cada cliente para 

garantizar que los trabajadores reciben formación específica sobre los equipos 

que manejan diariamente.

Kirleo ofrece un modelo flexible con diferentes modalidades de formación para 

responder a las necesidades de cada cliente y alumno.Tipología 
de cursos

Cursos abiertos

Formación a medida
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Kirleo Escuela de Oficios tiene el objetivo de 

convertirse en una compañía innovadora y 

colaborativa comprometida con ofrecer una 

solución eficiente que ayude a impulsar la 

empleabilidad de las personas y la conexión entre 

el mundo académico y el mundo profesional.

En definitiva, Kirleo ayuda a formar y certificar 

a profesionales de diferentes sectores 

industriales a través de una oferta formativa de 

alta empleabilidad, con un itinerario didáctico 

mentorizado con profesionales cualificados 

y exhaustivos controles de calidad, de forma 

accesible y dirigida a empresas, posibilitando la 

formación “in company”.

De esta forma, Kirleo desarrolla un proyecto 

comprometido con las personas, el entorno y 

las necesidades tanto de empresas como de 

particulares en el ámbito de la formación no 

reglada. Formamos desde el presente a los 

profesionales del futuro.

Misión y valores

Visión
Convertirnos en un referente 
educativo conectando las 
necesidades del mundo 
profesional y adaptándolas a la 
demanda formativa en nuevas
profesiones.

Misión
Formar/ Capacitar desde 
hoy a los profesionales del 
futuro.
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A través del desarrollo de una oferta formativa adaptada a nuevas exigencias de 

formación más corta y rápida, en formato “blended” mixto tanto presencial como 

online y dirigido a áreas u oficios en los que existe una amplia demanda laboral 

pero aún poca oferta formativa. Como ejemplo, destacar la “Escuela de Riders” 

focalizada en la profesionalización de la figura del repartidor urbano de la última 

milla, la formación de pilotos de drones, la formación en tratamiento de baterías o en 

competencias digitales, entre otros ámbitos y sectores relevantes en la actualidad.

Kirleo surge desde la experiencia de GAM Formación a través de la escucha activa a 

los clientes, detectando un gap destacado entre la demanda laboral actual y la oferta 

formativa actualizada a los requerimientos actuales en el mundo profesional. En este 

camino, desde Kirleo buscamos la colaboración activa en el desarrollo de programas 

formativos específicos con partners destacados que cuentan con una amplia 

experiencia en cada área formativa concreta: Ej. Rooter en el ámbito de formación 

digital o EIT Innoenergy en el ámbito de baterías adaptadas para vehículos eléctricos.

Con ofrecer el mejor servicio en el ámbito de la formación, aportando valor añadido 

en ámbitos formativos en los que existe mucha demanda pero aún no hay una 

oferta formativa bien definida y generando un impacto positivo en un área clave para 

el progreso y desarrollo de la sociedad en áreas formativas que serán pilares del 

mercado profesional futuro.

La innovación

La colaboración

El compromiso
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Catálogo
de cursos



8

1. Escuela de Maquinaria

2. Escuela de Baterías

3. Escuela de Técnicos Mecánicos

4. Escuela de Competencias Digitales

5. Escuela de Bienestar

6. Escuela de Diseño Gráfico

7. Escuela de Desarrollo de proyectos

8. Escuela de Educación

9. Escuela de Negocios y Empresa

Índice

Si no encuentras el curso que buscas solicta el catálogo 
completo o consulta con nuestro equipo la posibilidad de 
diseñar un plan adaptado a tus necesidades.
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1. Escuela de Maquinaria

CURSO MODALIDAD HORAS

Curso de manejo seguro de Montacargas Presencial/Online 16 h

Curso de manejo seguro de Plataformas Elevadoras 
Móviles de Personal

Presencial/Online 12 h

Curso de manejo seguro de Minicargador Frontal Presencial/Online 8 h

Curso de manejo seguro de Operador Reach Stacker  Presencial/Online 12 h

Seguridad en trabajos temporales en altura Presencial/Online 8 h

Trabajos seguros en espacios confinados Presencial/Online 8 h

En la Escuela de Maquinaria entendemos la formación como la 

herramienta más eficaz para prevenir accidentes, pérdidas materiales y 

averías en equipos e instalaciones. 

La Escuela de Maquinaria se realiza con la colaboración de GAM Training 

que pone a disposición de nuestros clientes un parque de maquinaria 

propia con más de 20.000 unidades e instalaciones reales preparadas 

para dar formación de máxima calidad.

Con la colaboración de
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Escuela de Baterías2.

La formación técnica en baterías está en constante evolución y por 

ello es importante desarrollar programas formativos que actualicen los 

conocimientos de los técnicos a los últimos avances.

La Escuela de Baterías de Kirleo está en constante adaptación. Formando 

en los últimos avances ayudamos a prevenir riesgos laborales y al ahorro 

de costes de mantenimiento y reparación.

CURSO MODALIDAD HORAS

Nivel 0: Iniciación a baterías Online 4 h

Nivel 1: Electricidad, electromagnetismo y 
electrónica.

Online 40 h

Nivel 2: Sistemas eléctricos de alto voltaje, baterías y 
recarga.

Presencial 30 h

Nivel 3: Tracción eléctrica e híbrida en vehículos. Presencial 20 h

Nivel 4: Seguridad en vehículos con sistemas de alto 
voltaje.

Presencial/Online 10 h
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3. Escuela Taller de Técnicos Mecánicos

CURSO MODALIDAD

Formación Genérica I - Electricidad - Interpretación de esquemas Online

Formación Genérica II - Electricidad - Estudio de esquemas Online

Formación Genérica III- Electricidad - CAN BUS Online

Formación Genérica I - Hidráulica Básica Online

Formación Genérica II - Hidráulica Básica - Electroválvulas Online

Formación Genérica Energía I - Básica Online

Formación Genérica Energía II - Intermedia Online

Formación técnica plafaformas Elevadoras Presencial

Mantenimiento de puentes grúa Presencial

La Escuela Taller tiene como objetivo dar herramientas y conocimientos a 

los profesionales mecánicos de tu compañía. Los expertos de Kirleo han 

diseñado un conjunto de contenidos y cursos que te ayudarán a alcanzar 

el éxito de tu equipo de mecánicos y electromecánicos. Desde contenidos 

transversales y básicos de electricidad o hidráulica a materiales más 

específicos y complejos.

Con la colaboración de
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4. Escuela de Competencias Digitales

CURSO MODALIDAD HORAS

Básicas - Resolución de problemas Online 5 h

Básicas - Seguridad digital Online 8 h

Básicas - Creación de contenido Online 9 h

Básicas - Comunicación digital Online 8 h

Básicas - Procesamiento de la información Online 10 h

Intermedias - Resolución de problemas Online 5 h

Intermedias - Seguridad digital Online 7 h

Intermedias - Creación de contenido Online 9 h

Intermedias - Comunicación digital Online 8 h

Intermedias - Procesamiento de la información Online 11 h

Este programa permite adquirir o perfeccionar, las competencias digitales 

de carácter transversal, mejorando la competitividad y la productividad.

Adquirir competencias digitales es esencial para desarrollar cualquier 

actividad profesional en el corto plazo. 

Además, perfeccionar las competencias y capacidades para la 

transformación digital es uno de los tres ejes prioritarios del Plan de 

Acción de Educación Digital 2021-2027 de la Comisión Europea
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5. Escuela de Bienestar

CURSO MODALIDAD HORAS

Actividad física, alimentación y descanso Online 2 h

Adaptabilidad y resilencia Online 2 h

Autoconocimeinto y autoestima Online 2 h

Desarrollo emocional Online 2 h

Empatía emocional, cognitiva y solidaria Online 2 h

Foco, control de la concentración Online 2 h

Gestión del estrés: pensamiento, acción y reacción Online 2 h

Gestión del tiempo y desconexión digital Online 2 h

Pensamiento excelente Online 2 h

Prevención y eliminación de hábitos nocivos Online 2 h

Propósito y motivación Online 2 h

Técnicas de midfulness para la atecnión plena Online 2 h

Bienestar a través del cuidado físico: el cuerpo Online 5 h

Bienestar a través del pensamiento: la mente Online 5 h

Bienestar a través del desarrollo emocional Online 10 h

Bienestar profesional Online 10 h

Empresa saludable y bienestar personal (healthy 
mindset)

Online 30 h
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6. Escuela de Diseño Gráfico

CURSO MODALIDAD HORAS

After Effects: herramientas avanzadas Online 10 h

After Effects: herramientas básicas Online 10 h

Illustrator: nivel avanzado Online 10 h

Illustrator: nivel básico Online 10 h

Illustrator: nivel intermedio Online 10 h

Introducción al diseño gráfico Online 10 h

Retoque digital de imágenes con Photoshop Online 10 h

Adobe Illustrator Online 30 h

Autoedicion: diseño grafico Online 30 h
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7. Escuela de Desarrollo de proyectos

CURSO MODALIDAD HORAS

Design thinking Online 10 h

Lean thinking Online 10 h

Metodologías ágiles. Scrum. Online 10 h

Scrum en la práctica Online 10 h

Ideación y pensamiento creativo Online 10 h

Empatizar y definir: diseño centrado en las personas Online 10 h

Gestión de la innovación en las empresas Online 10 h

Lean startup Online 10 h

Revit architecture en entorno bim iniciacion Online 20 h

Gestión de la innovación empresarial Online 30 h

Lean manufacturing Online 30 h

Lean thinking aplicado Online 30 h

Scrum y las metodologías ágiles Online 30 h

Revit avanzado Online 30 h

Desarrollo de productos digitales Online 30 h

Producto digital: estrategias de crecimiento Online 30 h

Design thinking y lean startup Online 30 h
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7. Escuela de Desarrollo de proyectos

CURSO MODALIDAD HORAS

ARCGIS 10.X ARCGIS PRO - Nivel usuario Online 40 h

ARCGIS 10.X ARCGIS PRO - Nivel avanzado Online 50 h

Dirección estratégica y marketing en gestión de proyectos Online 55 h

Innovación y design thinking Online 60 h

Gestión de proyectos con metodología bim Online 60 h

Project Management: gestión integrada de proyectos Online 60 h

Dirección de proyectos con el estándar del PMBOK 7 Online 60 h

Lean startup y agile Online 60 h

Programa avanzado en innovación y canales digitales Online 90 h

Desarrollo ágil de proyectos digitales Online 90 h

Programa avanzado agile project management Online 90 h

Programa avanzado para el diseño y dirección de producto 
digital

Online 150 h

Dirección de proyectos con el estándar del PMBOK 7 Online 90 h

Programa avanzado en design thinking Online 90 h

Programa avanzado en dirección de proyectos scrum y 
habilidades directivas

Online 150 h

Programa avanzado en proyectos, estrategia e innovación Online 150 h

Programa avanzado para el diseño y dirección de producto 
digital

Online 30 h
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8. Escuela de Educación

CURSO MODALIDAD HORAS

Herramientas para el formador online Online 10 h

Introducción al ciberbullying Online 10 h

Metodologías activas de enseñanza I Online 10 h

Metodologías activas de enseñanza II Online 10 h

Metodologías activas en la enseñanza I Online 10 h

Metodologías activas en la enseñanza II Online 10 h

Oratoria en el aula Online 10 h

Ecosistemas digitales para la docencia Online 20 h

Google Classroom Online 20 h

Habilidades para la docencia Online 20 h

Acreditación docente. Habilidades para la docencia 
en los nuevos ecosistemas digitales

Online 30 h

Aprendizaje y pedagogía digital Online 30 h

Competencias digitales docentes Online 30 h

El deporte como herramienta dinamizadora Online 30 h

Ciberbullying Online 50 h

Atención a la diversidad: necesidades educativas 
especiales

Online 90 h
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9. Escuela de Negocios y Empresa

CURSO MODALIDAD HORAS

Desarrollando una cultura empresarial para el éxito 
y la innovación

Online 5 h

Dirección de personas y talento en la era digital Online 5 h

Estrategias de transformación digital Online 5 h

Fundamentos de analítica web Online 5 h

Inbound & outbound marketing Online 5 h

Procesos exitosos de onboarding Online 5 h

Social selling Online 5 h

Técnicas de resolución de conflictos a través del 
canal telefónico

Online 5 h

Value Proposition Design Online 5 h

Conoce el Lean Manufacturing Online 10 h

Cultura, personas y transformación digital Online 10 h

Customer experience Online 10 h

Dirección de ventas en modelos de escala Online 10 h

Diseña nuevos modelos de negocio Online 10 h

Estrategia de venta telefónica Online 10 h

Estrategias de branding y comunicación Online 10 h
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9. Escuela de Negocios y Empresa

CURSO MODALIDAD HORAS

Excelencia telefónica y atención al cliente Online 10 h

Google ADS Online 10 h

Habilidades esenciales de la venta Online 10 h

Igualdad y diversidad Online 10 h

Introducción a Google Analytics 4 y Google Tag 
Manager

Online 10 h

Introducción a la transformación digital Online 10 h

Logística para e-commerce Online 10 h

Monitorización, escucha activa y herramientas de 
marketing digital

Online 10 h

Nuevos modelos de atención y fidelización de 
clientes

Online 10 h

Plan de marketing digital Online 10 h

Posicionamiento web Online 10 h

Selección online. Nuevos modelos de contratación Online 10 h

Impulsa y escala tu startup Online 20 h

Nuevas tecnologías y retos derivados de la 
digitalización

Online 20 h

Evaluación de la satisfacción digital Online 25 h

B2B en la era digital Online 30 h
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9. Escuela de Negocios y Empresa

CURSO MODALIDAD HORAS

Community Manager Online 30 h

Customer Experience Online 30 h

Customer sucess strategy Online 30 h

Dirección de personas y desarrollo del talento Online 30 h

Diseño de estrategias digitales Online 30 h

Entendiendo al consumidor digital Online 30 h

Estrategias B2B y venta compleja en la era digital Online 30 h

Estrategias de inbound & outbound marketing Online 30 h

Estrategias de marketing digital Online 30 h

Estrategias de venta omnicanal y experiencia de 
cliente

Online 30 h

Fidelización y captación de clientes Online 30 h

Google Analytics 4 y Google Tag Manager Online 30 h

Herramientas digitales y estrategias de 
transformación digital

Online 30 h

Innovación y liderazgo en la era digital. Mindset 
digital

Online 30 h

Modelos de hipercrecimiento en la era digital Online 30 h

Reputación online y estrategias de marca Online 30 h
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9. Escuela de Negocios y Empresa

CURSO MODALIDAD HORAS

Estrategias en redes sociales y Community Manager Online 60 h

Estrategias y modelos de negocio digitales Online 60 h

Gestión de recursos humanos Online 60 h

Posicionamiento web Online 60 h

Transformación digital de la empresa Online 60 h

Experto en marketing digital Online 90 h

Programa avanzado en dirección comercial en la era 
digital

Online 90 h

Programa avanzado en dirección de ventas B2B Online 90 h

Programa avanzado en experiencia y éxito de 
clientes

Online 90 h

Programa avanzado en liderazgo de la estrategia 
digital.

Online 90 h

Programa avanzado en marketing y cliente digital Online 90 h

Programa avanzado en transformación digital Online 90 h

Programa avanzado organización y cultura de la 
nueva empresa

Online 90 h

Programa avanzado talento, cultura y empresa 
digital

Online 90 h

DBP. Digital business program Online 150 h

Programa avanzado en dirección de negocios 
digitales

Online 150 h
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Certificados de 
calidad

Centro de Certificación de Competencias Laborales. Autorizado por el Ministerio 

de Trabajo para el estándar de Competencia Laboral H2452001-2: Trasladar las 

existencias empleando equipo de carga y descarga, de acuerdo a las políticas de la 

empresa, requerimientos del cliente y normativa correspondiente.

Asociado al Perfil Ocupacional de Operaciones de Almacén (CONDUCCIÓN Y 

MANEJO DE OPERACIONES DE MONTACARGAS).
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Documentación para 
el alumno
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kirleo.com/pe
fernando.ortiz@kirleo.com

 (+51) 941 527 737 / (+511) 367- 2727
anexo 95171


