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Equipos de primera 
intervencion frente al 
fuego para prevención de 
riesgos laborales

CURSO
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Kirleo, Escuela de Oficios tiene como objetivo 

la formación de trabajadores en nuevas 

competencias que permitan optimizar su 

desempeño (upskilling) o reciclarse y adaptarse 

a un nuevo puesto (reskilling).

Kirleo es sinónimo de formación profesional 

no reglada en áreas con alta empleabilidad y 

demanda asesorando y tramitando la formación 

bonificada.

Kirleo busca ser tu socio en el diseño de planes 

de formación estratégicos. 

Somos Kirleo

Con más de 70 
centros de formación 
en España, Portugal, 
Marruecos y 
Latinoamérica... 

KIRLEO ayuda a formar y certificar 

a profesionales de diferentes 

sectores industriales.

Un espacio para aprender 
Un espacio para mejorar
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¿Qué podemos 
ofrecerte?

Nos encargamos de todas las gestiones necesarias para bonificar 

nuestras formaciones. Si lo prefieres, también ofrecemos asesoramiento 

sobre cualquier duda que puedas tener: la cuota disponible para tu 

empresa, cómo cumplimentar la documentación necesaria, plazos, etc.

Gestión 
bonificada

1.	 Instalaciones y maquinaria propias.

2.	 Formadores acreditados y técnicos PRL 
titulados.

3.	 Profesionales especializados con más de 10 
años de experiencia en el sector.

4.	 Gestión de bonificaciones de la FUNDAE.

5.	 Programas adaptados a las exigencias 
legales sobre operadores de equipos de 
trabajo.

6.	 Todos nuestros cursos incluyen dossier, 
diploma y carné de aptitud.

7.	 Modelo flexible: formación a medida y cursos 
abiertos.

8.	 Póliza de RC para todos nuestros cursos 
(hasta 10 millones €).

9.	 Seguro de accidentes de todos los asistentes 
incluidos en los in itínere.

10.	 Con la garantía de diferentes normas de 
calidad internacionales ISO y UNE.
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Equipos de primera intervencion 
frente al fuego para prevención 
de riesgos laborales
Este curso está diseñado para proporcionar a los participantes las 

habilidades y conocimientos necesarios para actuar como equipos 

de primera intervención frente a incendios, desempeñando un papel 

fundamental en la prevención de riesgos laborales. Los participantes 

adquirirán competencias específicas para responder de manera efectiva 

y segura ante situaciones de emergencia relacionadas con incendios en 

entornos laborales.

La formación abordará temas esenciales, como la identificación de 

riesgos de incendio, el manejo adecuado de extintores y otros equipos 

contra incendios, así como la coordinación de acciones durante 

una evacuación. Se enfocará en el desarrollo de procedimientos de 

respuesta rápida y eficaz, garantizando la seguridad de todos los 

trabajadores en caso de un evento adverso.

ESCUELA DE PRL
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6 horas teórico-practicas.Duración

Ser mayor de edad (18 años).

Disponer de un buen estado psíquico/físico no limitativo para la 

realización de este tipo de actividades.

Perfil del 
estudiante

Al finalizar cada unidad.Evaluación

Presencial.Modalidad

Normativa
Mediante esta formación, las titulaciones recibidas por los 

asistentes darán cobertura legal a todos los requerimientos 

de las normas y legislación actualmente La Ley 31/1995 de 

Prevención de Riesgos Laborales y del artículo 20, determina 

el cuerpo básico de garantías y responsabilidades para una 

adecuada protección de la salud de los trabajadores en el lugar 

de trabajo.
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Objetivos

Garantizar que los alumnos disponen de los conocimientos así 

como de las habilidades para resolver, de manera fácil y sencilla, 

la necesidad que tiene toda empresa de protegerse contra las 

emergencias y en concreto de los incendios.

1.	 Dotar a sus trabajadores de los 

conocimientos necesarios para realizar 

labores de extinción de fuegos en fase 

inicial.

2.	 Capacitar al personal frente al riesgo 

de incendios en materia de naturaleza 

del fuego y extinción de incendios 

con elementos de protección activa 

disponibles en la empresa.

3.	 Adquirir conocimientos sobre las 

características del fuego: Condiciones 

para su inicio, Desarrollo, Propagación, 

Peligros inherentes.

4.	 Adquirir los conocimientos sobre los 

diferentes agentes extintores y su 

aplicación a los distintos fuegos así como 

la destreza necesaria en el uso de los 

medios de extinción de fuegos en su 

etapa incipiente.

5.	 Distinguir los conceptos que relacionan 

los diferentes tipos de combustibles con 

sus correspondientes agentes extintores. 

Adquirir pautas de comportamiento para 

enfrentarse a situaciones de conato de 

incendio con extintores.

Específicos

General
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UNIDAD 
DIDÁCTICA 1

Formación teórica presencial 

Contenidos

1.	 Principios básicos de los incendios.
1.	 Introducción.

2.	 Química del fuego. Conceptos básicos.

3.	 Combustible. Comburente. Energía de activación.

4.	 Triángulo y tetraedro del fuego.

5.	 Combustión.

6.	 Condiciones para la combustión.

7.	 Productos de la combustión.

8.	 La transmisión del calor.

9.	 Métodos de extinción.

10.	Elección de los agentes extintores.

11.	Pautas de comportamiento ante un incendio.

2.	 Extintores portátiles.
1.	 Definición y partes de un extintor o clasificación de los 

extintores.

2.	 Elección del extintor adecuado.

3.	 Eficacia extintora.

4.	 Información sobre el extintor.

5.	 Utilización del extintor.

6.	 Mantenimiento.

3.	 Bocas de incendio equipadas.
1.	 Definición y partes de una B.I.E.

2.	 Tipos de bocas de incendio equipadas o modo de 

aplicación del agua.

3.	 Utilización de una B.I.E.

4.	 Modalidades de ataque al fuego.

5.	 Mantenimiento.
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UNIDAD 
DIDÁCTICA 2

Formación práctica - 3h

Contenidos

Basada en la formación teórica y bajo la dirección del formador competente, el 
alumno deberá aplicar los conocimientos adquiridos en el módulo teórico, así como 
las medidas de prevención y protección a adoptar.

1.	 Prácticas con fuego real
1.	 Detección de los componentes activos y de 

seguridad de los extintores.

2.	 Identificación de la etiqueta. 

3.	 Experiencia de calor. 

4.	 Práctica de extinción con extintores provistos de 

distintos agentes extintores.



9

Metodología

Impartida por docentes especializados en formación de 

prevención de riesgos  laborales.

Desarrollo de actividades prácticas y simulación de 

entornos reales para la aplicación de conocimientos teóricos 

previamente adquiridos por el alumno.

El desarrollo de la acción formativa se realiza a través de 

una metodología basada en la participación y adecuación 

del temario a la realidad personal y profesional de los 

participantes.
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Certificados de 
calidad
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Documentación para 
el alumno
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kirleo.com
formacion@kirleo.com

900 230 020


