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CURSO

Nivel basico de

prevencion de riesgos
laborales

50 Horas




Somos Kirleo

Kirleo, Escuela de Oficios tiene como objetivo
la formacion de trabajadores en nuevas

competencias que permitan optimizar su

desempeno (upskil

a un nuevo puesto (reskill

ng) o reciclarse y adaptarse
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Simuladorde
trabajos en alturd

y espacios confi q .
Kirleo ‘ -

ESCUELA DE OFICIOS -

Conmas de 70
centros de formacioén
en Espana, Portugal,
Marruecosy
Latinoamérica...

Kirleo es sinonimo de formacion profesional
no reglada en areas con alta empleabilidad y
demanda asesorando y tramitando la formacion

bonificada.

Kirleo busca ser tu socio en el diseno de planes

de formacion estrategicos.

KIRLEO ayuda a formar y certificar
a profesionales de diferentes

sectores industriales



;Que podemos
ofrecerte?

1. Instalacionesy maquinaria propias.

2. Formadores acreditados y técnicos PRL
titulados.

3. Profesionales especializados con mas de 10
anos de experiencia en el sector.

4. Gestion de bonificaciones de la FUNDAE.

5. Programas adaptados a las exigencias
legales sobre operadores de equipos de
trabajo.

6. Todos nuestros cursos incluyen dossier,
diploma y carné de aptitud.

10.

.
L
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Modelo flexible: formacion a medida y cursos
abiertos.

Poliza de RC para todos nuestros cursos
(hasta 10 millones €).

Seguro de accidentes de todos los asistentes
incluidos en los in itinere.

Con la garantia de diferentes normas de
calidad internacionales ISO y UNE.

LRQA

CERTIFIED

1509001 - 150 14001
150 45001

Nos encargamos de todas las gestiones necesarias para bonificar

LI 4
Gestlon nuestras formaciones. Si lo prefieres, tambien ofrecemos asesoramiento

bonificada

sobre cualquier duda que puedas tener: la cuota disponible para tu

empresa, como cumplimentar la documentacion necesaria, plazos, etc




ESCUELA DE PRL

Esta formacion esta orientada a proporcionar una base solida en
prevencion de riesgos laborales, permitiendo a los participantes
comprender los riesgos presentes en el entorno de trabajo y las medidas

necesarias para prevenirlos.

El curso desarrolla las competencias basicas requeridas para colaborar
en la actividad preventiva de la empresa, abordando los conceptos
esenciales de seguridad y salud laboral, asi como los principios
fundamentales de la Seguridad en el Trabajo, la Higiene Industrial, la

Ergonomia, la Psicosociologia Aplicada y la Medicina del Trabajo.




£~ Modalidad

Perfil del
@ estudiante

v— Evaluacion

9 Duracion

@j Normativa

Presencial o mixta (teoria online+practicas presenciales)

Directivos, mandos y encargados de la empresa. Personal
designado para el desarrollo de determinadas tareas
preventivas. Representantes de los trabajadores, delegados

de prevencion, y miembros de comite de seguridad y salud.

Al finalizar cada unidad.

50 horas teoricas.

Contenido del curso conforme al Anexo IV del R.D. 39/1997.



Objetivos

El curso basico en Prevencion de Riesgos Laborales prepara y

habilita para desarrollar las funciones de nivel basico. Se trata de

dotar al trabajador de las capacidades y habilidades necesarias
P para poder colaborar en la gestion de la prevencion y proteccion

de riesgos laborales, realizando las funciones correspondientes
General_ al Nivel Basico y en base al contenido minimo del programa

de formacion para el desempeno de las funciones de nivel

basico conforme al Anexo IV del Reglamento de los Servicios de

Prevencion (Real Decreto 39/97, de 17 de enero).

@

Especificos
Sensibilizar a los profesionales de Proporcionar los conocimientos basicos
la empresa sobre los aspectos necesarios de las principales disciplinas
fundamentales de la prevencion de que inciden en la prevencion: Seguridad
riesgos laborales. en el trabajo, Higiene Industrial,

Ergonomia y Psicosociologia y Medicina

del trabajo.



Contenidos

1)
]\

Formacion teorica - 50h

Conceptos basicos sobre seguridad y salud

en el trabajo (10h).

1. ElTrabajoy la Salud: los riesgos profesionales.
Factores de riesgo.

2. Danos derivados de trabajo. Los Accidentes de
Trabajo y las Enfermedades profesionales. Otras
patologias derivadas del trabajo.

3. Marco normativo basico en materia de prevencion de
riesgos laborales. Derechos y deberes basicos en esta

materia.

Riesgos generales y su prevencion (25h).

Riesgos ligados a las condiciones de Seguridad.

[

. Riesgos ligados al medio-ambiente de trabajo.

La carga de trabajo, la fatiga y la insatisfaccion laboral.

AW N

. Sistemas elementales de control de riesgos.
Proteccion colectiva e individual.

. Planes de emergencia y evacuacion.

o O

. Elcontrol de la salud de los trabajadores.

Riesgos especificos y su prevencion en el
sector correspondiente a la actividad de la
empresa (5h).

Elementos basicos de gestion de la

prevencion de riesgos (5h).

1. Organismos publicos relacionados con la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

2. Organizacion del trabajo preventivo: rutinas” basicas.

3. Documentacion: recogida, elaboracion y archivo.

Primeros auxilios (5h).




Metodologia

El desarrollo de la accion formativa se realiza a través de

@3 una metodologia basada en la participacion y adecuacion
@ del temario a la realidad personal y profesional de los

participantes.
1 Impartida por docentes especializados en formacion de
E prevencion de riesgos laborales.

\ Desarrollo de actividades practicas y simulacion de

@/ entornos reales para la aplicacion de conocimientos tedricos

previamente adquiridos por el alumno.



Certificados de
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Documentacion para
elalumno
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Kirles Certificado de aptitud
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Certifica

Que el Sr./Sra.
ANA M* MUNOZ PINEDA

DNI/NIE: 0000000A

Trabajador en la empresa: GAM TRAINING APOYO Y FORMACION, S.L. - B74426636
Ha realizado en modalidad presencial con aprovechamiento la accion formativa tedrico/préctica con n® de registro
FODODDO

NIVEL BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES - 50 HORAS

BAID CRITERIOS DEL REAL DECRETC 284/2021. DE 20 DE ABRIL 2021, QUE REGULA TICHA FORMACIGN CONTINUA. NECESARIO PARA LA CONDUCCION POR ViAS POBLICAS ESPA-
ROLAS DE VEHICULOS QUE EFECTUEN UNA ACTWVIDAD DE TRANSPORTE POR CARRETERA Y PERTENCZCAN A EMPRESAS [STABLECIDAS EN CUALOWIER ESTADD MIEM3RD DE LA
UNSIN ELRIOPEA, PARA LA QUE RESLLTE GBLIGATORIO ESTAR EN POSESION DE PERMISOS DE CONDUCTION DE LAS CATEGORIAS C1, C14E, € C+E D, D1+E D O D+E, DEANIDAS
EN EL REGLAMENTO GENERAL DE CONDUCTORES, APROBADD POR EL REAL DECRETO §18/2009, DE & DE MAYO.

Impartido por GAM TRAINING APOYO Y FORMACION del 17/03/2023 al 17/03/2023 en Madrid con una duracién de 8 horas, con
arreglo al programa el cual figura al dorso.
¥ para gue conste, se expide este certificado en Meres el 17 mar. 2023

{r:.‘b
GAM TRAINING APOYO Y Recibifalumno T.P.R.L Formador/examinador
FORMACION ANA M MURDZ PINEDA DE LA ERMITA VALLEJO, JESUS
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